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COMUNE DI SCIACCA  

Organismo Indipendente di Valutazione 
Relazione periodica delle attività svolte 

(01/01/2013 – 30/06/2013) 

 
L’Organismo Indipendente di Valutazione (di seguito OIV) del Comune di 

Sciacca, è stato istituito con Delibera di G.M. del 23/12/2010 n°. 319  ai sensi del 

D.lgs n.150/2009 e  successiva nomina dei componenti con determina Sindacale 

del 04/05/2011. 

Ai sensi della sopracitata determina sindacale, l’Organismo risulta così 

composto: 

Dott. Antonino Dimino     Presidente 

Dott. Domenico Mistretta     Segretario 

Dott. Calogero Cracò     Componente 

Dott. Antonio Guirreri     Componente 

Dott. Giuseppe Gerardo Montalbano   Componente 
 

La sopracitata Delibera di G.M. n. 319 del 23/12/2010, avente ad oggetto 

Istituzione e disciplina del Organismo Indipendente di Valutazione della 

Performance, ai sensi del D.lgs. n. 150/2009,  è stato stabilito che l’O.I.V. sarà 

impegnato in un’attività di progettazione dei sistemi e delle metodologie del 

processo complessivo di misurazione e di valutazione propedeutica alla corretta 

applicazione dei sistemi stessi e dovrà, altresì, valutare le prestazioni dirigenziali 

per gli anni 2011 e 2012. 

L’attività valutativa dell’OIV è stata conclamata in n. 16 verbali di 

riunione, svoltasi nei locali del Comune di Sciacca nel periodo che va dal  

03/01/2013 al  27/06/2013, come in atti. 

Nel merito, l’OIV, nell’osservanza del regolamento comunale, adottato 

con delibera di G.M. 319 del 23/12/2010, ha svolto le seguenti attività come qui 

di seguito, in sintesi, riportate: 
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o In data 03/01/2013 si constata la mancata ricezione delle relazioni 

di autoreporting dei diversi dirigenti, e si predispongono gli atti 

propedeutici alla stesura della relazione periodica per il secondo 

semestre 2012. 

o In data 24/01/2013  viene trasmessa la relazione periodica che va 

dal periodo 01/07/2012  al 31/12/2012 al Sig. Sindaco e al 

Segretario Comunale. 

In pari data perviene all’OIV la scheda di autoreporting per l’anno 

2011 del Dott. Filippo Carlino, dirigente del 2^ Settore.  

Inoltre constatando il mancato ricevimento delle schede della quasi 

totalità dei dirigenti, viene predisposta una lettera di sollecito ad 

adempiere. 

o In data 31/01/2013 è stata presentata dall’ Arch. Aldo Misuraca, 

dirigente del 6^ Settore,  la scheda di autoreporting relativa all’anno 

2011. Ai dirigenti Carlino e Fazio vengono chiesti dei chiarimenti 

in merito alle loro dichiarazioni. 

o In data 28/02/2013 l’Avv. Michele Todaro (Dirigente 1^ Settore) fa 

pervenire all’OIV la sua scheda di Autoreporting. 

o In data 08/03/2013 viene acquisito il P.E.G. per l’anno 2011, 

richiesto all’ufficio Ragioneria il 31/01/2013. Tale documento 

risulta propedeutico e necessario alla valutazione delle prestazioni 

dirigenziali per l’anno 2011. 

o In pari data si predispone l’istanza di convocazione dei dirigenti 

pro-tempore dell’anno 2011 nei giorni 19-20 Marzo 2013. 

o In data 19/03/2013 vengono sentiti l’Avv. Michele Todaro e l’Ing. 

Giovanni Bono. 

o In data 20/03/2013 si presentano all’audizione il Dott. Carlino, 

L’Arch. Bivona, Dott.ssa Fazio, Dott. Rapisardi, Avv. Calia e 

l’Arch. Misuraca. 
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o In data 04/04/2013 si prende atto della nota del Segretario generale 

del comune di Sciacca Dott. Carmelo Burgio avente per oggetto 

“Disposizioni attuative Piano Auditing e Piano Anticorruzione” ai 

sensi dell’art. 1 comma 16 L. 190/2012. Tale normativa obbliga le 

Pubbliche Amministrazioni ad assicurare livelli di trasparenza 

sull’attività amministrativa, ed in particolare sulla “ concessione di 

erogazioni, di sovvenzioni, di contributi, ecc., nonché di vantaggi 

economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e 

privati”. 

o In data 16/04/2013 iniziano i lavori preparatori alla stesura della 

relazione per la valutazione delle prestazioni dirigenziali relative 

all’anno 2011. 

o In data 30/04/2013  si acquisiscono le schede di autoreporting del 

Dott. Rapisardi (anno 2011) e dell’Avv. Calia (anno 2012). 

o In data 23/05/2013 perviene la scheda di autoreporting per l’anno 

2011 dell’Arch. Bivona. 

o In data 07/06/2013  i componenti dell’OIV incontrano il Segretario 

generale del Comune di Sciacca per valutare i dirigenti per l’anno 

2010. 

o In data 18/06/2013, insieme al Segretario Generale del Comune di 

Sciacca, si pianificano le attività relative alla valutazione e 

trasparenza in merito alla nuova normativa che regola la materi; e 

gli viene richiesto di esprimere eventuali criticità sull’operato dei 

dirigenti dei settori per l’anno 2011. 

o L’ultimo incontro, relativo al primo semestre 2013, avuto in data 

27/06/2013,  in seguito al confronto con il Segretario Generale del 

Comune si predispongono gli atti preparatori al Piano di 

Performace e continuano i lavori per la stesura della relazione di 

valutazioni delle prestazioni dirigenziali relative all’anno 2011.   
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Inoltre, L’OIV ha assicurato, ai sensi del D.lgs n.150/09 tramite l’ufficio 

competente del Comune di Sciacca, la pubblicazione degli atti nella sezione 

“Operazione Trasparenza” del sito internet del Comune, oltre ai documenti già 

pubblicati in precedenza, ed in particolare: 

o Relazione Periodica 01/07/2012 – 31/12/2012. 

 

Sciacca, lì 23/07/2013  
   
 
Dott. Antonino Dimino     __________________ 

Dott. Domenico Mistretta     __________________ 

Dott. Calogero Craco’     __________________ 

Dott. Antonio Guirreri     __________________ 

Dott. Giuseppe Gerardo Montalbano   __________________ 
 


