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COMUNE DI SCIACCA

Organismo Indipendente di Valutazione

Relazione periodica delle attivita svolte
(01/07/2016 — 31/12/2016)

L'Organismo Indipendente di Valutazione (di seguidV) del Comune di Sciacca, € stato
istituito con Delibera di G.M. n.. 319 del 23/12120ai sensi del D.Igs n.150/2009 e successiva
modifica con Delibera di G.M. n. 191 del 25/09/2014
La nomina dei componenti € avvenuta con DetermimezESindacale n. 09 del 27/03/2015.
Ai sensi della sopracitata determina sindacaleg&nismo risulta cosi composto:
Dott. Ignazio Di Prima Presidente
Dott. Antonino Maniscalco Segretario
Dott. Giuseppe Gerardo MontalbanGemponente
Con la sopracitata Delibera di G.M. n. 319 del 28010, avente ad oggetto “Istituzione e
disciplina dell’Organismo Indipendente di Valutamodella Performance, ai sensi del D.Igs. n.
150/2009", e stato stabilito che I'O.1.V. sara irgpato in un’attivita di progettazione dei
sistemi e delle metodologie del processo complessiv misurazione e di valutazione
propedeutica alla corretta applicazione dei sist&Bssi e dovra, altresi, valutare le prestazioni
dirigenziali.
A seguito delle nuove indicazioni del’ANAC prewaston la L. 190/2012, sono stati attribuiti

ulteriori adempimenti agli Organismi Indipendenti\talutazione, prevedendo il compito di
1



promuovere ed attestare I'assolvimento degli ohbliglativi alla trasparenza ed all'integrita e
I'avvenuta pubblicazione nella sezione "Amminigtiae trasparente” delle informazioni e dei
dati per i quali sussistono specifici obblighi.
Le attestazioni dell'O.1.V. costituiscono lo strumtw di cui si avvale 'ANAC (ex CIVIT) -
Autorita Nazionale Anticorruzione e per la Valutaz e la Trasparenza delle amministrazioni
pubbliche - per verificare |'effettivita degli adpimmenti in materia di trasparenza ai sensi della
legge 190/2012 e del D.Lgs. 33/2013.
L’organismo, nominato con Determinazione Sindacal®9 del 27/03/2015 per una durata
triennale e con decorrenza 1° Aprile 2015, si edrego il 02/04/2015.
L’attivitd svolta dall’OlV e stata riportata in 15 verbali di riunione, svoltasi nei locali del
Comune di Sciacca nel periodo @dl/07/2016 al 16/12/2016ome in atti.
Nel merito, I'OlV, nell'osservanza del regolamemomunale, adottato con delibera di G.M.
319 del 23/12/2010, ha svolto le seguenti attie@ene qui di seguito, in sintesi, riportate:
e In data 01/07/2016 'Organismo inizia 'esame della scheda di reporting per la
valutazione del dirigente del VII Settore per 'anno 2014.
* In data 11/07/2016 1'Organismo incontra il S.G. del Comune di Sciacca per discutere
ed affrontare la tematica relativa alla valutazione delle P.O. in riferimento agli anni
2014 e 2015.
* In data 15/07/2016 1'Organismo procede alla predisposizione della nota inviata ai

Dirigenti per la richiesta delle schede di valutazione dei dipendenti e delle P.O. ai

sensi della Delibera Comunale 152 del 18/07/2014.



In data 27/07/2016 si € proceduto alla stesura della Relazione del 1° semestre 2016 e
alla conseguente pubblicazione.

In data 08/09/2016 procede all’inoltro dei solleciti delle schede di reporting per
I'anno 2014 per i dirigenti del I, II e III Settore e 'invio dei formati in word per i
Settori IV, Vi e VIL

In data 22/09/2016 1'O.1.V. continua I'esame delle schede di reporting dei Settori IV,
V, VI e VII per I'anno 2014 e la corrispondente analisi delle schede di valutazione
dei dipendenti e delle P.O. dei rispettivi settori.

In data 04/10/2016 1'Organismo continua i lavori della precedente seduta e
trasmette la convocazione dei dirigenti dal IV al VII settore.

In data 14/10/2016 1'Organismo ha proceduto all'incontro con il Dirigente del VII
Settore, ’Avv. F. Calia, per riferire sulle attivita svolte nel 2014, sulla base della
scheda di reporting trasmessa e sulle attivita svolte nel corso dell’anno corrente, di
cui si e proceduto alla stesura e alla sottoscrizione del relativo verbale.

In data 18/10/2016 'Organismo, ha proceduto all’incontro con il Dirigente del VI
Settore, I’Arch. A. Misuraca, per riferire sulle attivita svolte nel 2014 sulla base della
scheda di reporting trasmessa di cui si & proceduto alla stesura e alla sottoscrizione
del relativo verbale.

In data 11/11/2016 1'Organismo, ha proceduto ad incontrare i Dirigenti del IV e V

Settore, rispettivamente 'ing. G. Bono e I'arch. G. Bivona, per riferire sulle attivita



svolte nel 2014 sulla base delle schede di reporting trasmesse e si € proceduto alla
stesura e alla sottoscrizione dei relativi verbali.

In data 17/11/2016 1'Organismo, ha proceduto ad incontrare il Dirigente del II
Settore, il Dott. F. Carlino, , per riferire sulle attivita svolte nel 2014, sulla base della
scheda di reporting trasmessa e sulle attivita svolte nel corso dell’anno corrente, di
cui si e proceduto alla stesura e alla sottoscrizione del relativo verbale; inoltre, si e
proceduto all’esame della richiesta del rilascio dell’attestazione ai sensi del punto 5
della delibera G.C. n. 9 del 27/01/2016 “Progetto Estate Saccense” Dirigente VII
Settore.

In data 24/11/2016 I'Organismo riprende i lavori della seduta precedente e rilascia
la relativa attestazione per l'attivita svolta dal settore VII riguardante il progetto
“Controllo della viabilita durante 1'estate saccense 2016”. Successivamente, si &
proceduto all'incontro del dirigente del I Settore, I’Avv.to M. Todaro, per riferire
sulle attivita svolte nell’anno 2014 e 2016, di cui si & proceduto alla stesura e alla
sottoscrizione del relativo verbale.

In data 01/12/2016 1'Organismo esamina la richiesta del rilascio dell’attestazione ai
sensi del punto 5 della delibera G.C. n. 9 del 27/01/2016 “Progetto Estate
Saccense” per il Dirigente I Settore. Si invia richiesta di chiarimenti e integrazione
documentale per l'analisi dell'istanza per il rilascio dell’attestazione.

Successivamente ha proceduto ad incontrare il Dirigente del III Settore, il Dott. V.



Rapisardi, per riferire sulle attivita svolte nel 2014 sulla base della scheda di
reporting trasmessa e nel I'anno 2016 procedendo alla stesura e alla sottoscrizione
del relativo verbale.

* In data 09/12/2016 1'Organismo riprende i lavori della seduta precedente e, dopo la
verifica della documentazione prodotta, procede al rilascio dell’attestazione del
“Progetto Estate Saccense” per il Dirigente del I Settore.

* In data 16/12/2016 1'Organismo procede all’audizione del Vice Sindaco, Ass.
Caracappa, sulle attivita poste in essere dai dirigenti per 'anno 2014, procedendo

alla stesura e alla sottoscrizione del relativo verbale.

Inoltre, L’OIV ha assicurato, ai sensi del D.Igs n.150/09 tramite 1"ufficio competente
del Comune di Sciacca, la pubblicazione degli atti nella sezione “Operazione
Trasparenza” del sito internet del Comune, oltre ai documenti gia pubblicati in

precedenza.

Sciacca, 11 19/01/2017

Dott. Ignazio Di Prima f.to
Dott. Antonino Maniscalco f.to
Dott. Giuseppe Gerardo Montalbano f.to




