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L’Organismo Indipendente di Valutazione (di seguito OIV) del

Comune di Sciacca, è stato istituito con Delibera di G.M. del 23/12/2010

n°. 319 ai sensi del D.lgs n.150/2009 e successiva nomina dei

componenti con determina Sindacale del 04/05/2011.

Ai sensi della sopracitata determina sindacale, l’Organismo risulta

così composto:

Dott. Antonino Dimino Presidente

Dott. Domenico Mistretta Segretario

Dott. Calogero Cracò Componente

Dott. Antonio Guirreri Componente

Dott. Giuseppe Gerardo Montalbano Componente

Con la sopracitata Delibera di G.M. n. 319 del 23/12/2010, avente

ad oggetto Istituzione e disciplina del Organismo Indipendente di

Valutazione della Performance, ai sensi del D.lgs. n. 150/2009, è stato

stabilito che l’OIV sarà impegnato in un’attività di progettazione dei

sistemi e delle metodologie del processo complessivo di misurazione e di

valutazione.

Tale attività è propedeutica alla corretta applicazione dei sistemi

stessi e dovrà, altresì, concludersi con la valutazione delle prestazioni

dirigenziali secondo il sistema per tempo vigente.

L’attività valutativa dell’OIV è stata svolta così come meglio

descritto nei diciassette verbali di riunione, svoltesi nei locali del Comune

di Sciacca, compresi nel periodo dal 01/01/2012 al 30/06/2012.
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Nel merito, l’OIV, in osservanza al regolamento comunale adottato

con delibera di G.M. n. 319 del 23/12/2010, ha svolto le seguenti attività,

in sintesi, riportate:

- a seguito della proposta preliminare di valutazione formulata

dall’OIV, è stato acquisito il parere del Sindaco pro tempore Dott.

Vito Bono sulla valutazione delle prestazioni dirigenziali fornendo

a quest’Organismo ulteriori elementi utili ai fini della valutazione

relativa all’anno 2009;

- La relazione preliminare sulla valutazione delle prestazioni

dirigenziali per l’anno 2009, consegnata al Sindaco pro tempore

Dott. Vito Bono, nonché al Segretario Generale in data 06/12/2011,

è diventata definitiva il 23/02/2012.

- successivamente, l’OIV ha incontrato il Segretario Generale del

Comune di Sciacca, Dr. Michele Iacono per programmare le attività

che questo Organismo svolgerà per le valutazioni dei dirigenti

comunali per gli anni 2010 e 2011. Si è proceduto, altresì, alla

redazione della bozza di relazione periodica (12/05/2011 –

31/12/2011), così come previsto dal regolamento istitutivo

dell’OIV;

- si è proceduto alla stesura finale della relazione periodica

(12/05/2011 – 31/12/2011) così come previsto dall’art. 12 del

regolamento, approvato con Delibera di G.M. n. 319 del

23/12/2010, nonché ai relativi adempimenti per la consegna della

medesima;

- si è, altresì, proceduto alla redazione e trasmissione della nota di

convocazione ai dirigenti per l’audizione degli stessi inerente la

loro valutazione relativa agli anni 2010/2011;

- ai fini della valutazione delle prestazioni dirigenziali (per gli anni

2010/2011) sono stati sentiti in contraddittorio i seguenti dirigenti:
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1. Ing. Giovanni Bono - Dirigente 4° settore Lavori Pubblici;

2. Dott.ssa Accursia Fazio – Dirigente 2° settore Servizi

Demografici – Affari Sociali – Cultura – Sport e Politiche

Giovanili;

3. Arch. Giuseppe Bivona – Dirigente 5° settore Urbanistica;

4. Avv. Francesco Calia – Dirigente 8° settore Polizia

Municipale;

5. Avv. Michele Todaro – 1° settore Affari Generali;

6. Arch. Enzo Gulotta – Dirigente 7° settore Attività Produttive;

7. Dott. Filippo Carlino – Dirigente 3° Settore Finanze e

Tributi;

8. L’Ing. Giuseppe Liotta – Dirigente 6° settore Impianti,

Ecologia e servizi a Rete;

9. Dott. Venerando Rapisardi – Dirigente 3° settore Finanze e

Tributi e sviluppo Economico;

10. Arch. Aldo Misuraca. – Dirigente 6° settore Impianti,

Ecologia e servizi a Rete.

- l’Organismo, in data 22/03/2012, ha incontrato il Segretario

Generale del Comune di Sciacca, Avv. Michele Iacono, e il

Commissario Straordinario, Dott. Paolo Barone, illustrando

l’attività svolta dall’OIV dalla data di insediamento (12/05/2011)

alla data odierna.

- in merito alla nota prot. n. 169/SG, l’Organismo ha incontrato il

Segretario Generale del Comune di Sciacca, Dr. Michele Iacono,

concernente il Proc. Penale 2420/08 R.G.N.R., nonché sulla nota

prot. 321/SG, inerente il miglioramento della comunicazione

“interna ed esterna” dell’Ente.

- In data 17/05/2012, l’O.I.V. ha incontrato, per il saluto istituzionale

il neo Sindaco del Comune di Sciacca, Avv. Fabrizio Di Paola,
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rassegnando in sintesi il lavoro svolto e confrontandosi sulle

priorità da perseguire, ai fini dell’ottimizzazione dell’utilizzo delle

risorse umane dell’Ente Comunale;

- l’OIV ha stabilito il piano di lavoro da effettuare per completare

l’iter di valutazione delle prestazioni dirigenziali per l’anno 2010.

L’Organismo ha iniziato la valutazione delle schede di reporting per l’

anno 2010 dei singoli dirigenti per la valutazione finale; al riguardo, si

precisa che sono state esaminate e analizzate le seguenti schede:

- Avv. F. Calia (8° settore);

- Dott.ssa A. Fazio (2° settore)

- Prof . O. Augello (2° settore);

- Dott. V. Rapisarda (7° settore)

- Ing. G. Bono (4° settore).

Le audizioni con i singoli dirigenti sono state trascritte su apposite schede

controfirmate da ogni singolo dirigente.

Successivamente, l’Organismo ha:

o predisposto le bozze di comunicazione relative alla

trasmissione delle schede di Reporting;

o provveduto alle convocazioni dei dirigenti incaricati per

gli anni oggetto della superiore valutazione;

o predisposto le schede di audizione che afferiscono gli

obiettivi dei dirigenti comunali per l’anno 2010.

Successivamente, all’audizione dei suddetti dirigenti, la Giunta

Comunale è stata informata ed invitata a formulare osservazioni sulla

valutazione proposta; in merito, sono stati sentiti gli assessori pro tempore

G. Vecchio e A. Sabella.
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In data 29/05/2012, sono stati forniti i pareri sulla valutazione effettuata

dal Sindaco pro tempore, sull’operato del Segretario Generale per gli anni

2011 e parzialmente per il 2012.

Si rileva, in conformità con quanto previsto dal D.lgs n.150/09,

l’avvenuta pubblicazione sul sito del Comune di Sciacca – “Operazione

Trasparenza“ dei seguenti documenti:

- Delibera G.M. 319/2010;

- Relazione finale valutazione dirigenti anno 2009;

- della Determina Sindacale di nomina dei componenti OIV n. 42 del

04/05/2011.

Sciacca, lì _______________

Dott. Antonino Dimino ____________

Dott. Domenico Mistretta ____________

Dott. Calogero Craco’ ____________

Dott. Antonio Guirreri ____________

Dott. Giuseppe Gerardo Montalbano ____________




