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COMUNE DI SCIACCA

(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)

Determinazione Sindacale

N. 6 Del 3. /2. 207 ¢

Reg. Gen. Del

posti di

esaminatrice.

Oggetto: Progressione Verticale di n.3
“Istruttore
Amm/Cont”  Cat.Giur.C
Posizione economica

Nomina Commissione

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

PREMESSO che:
- con Determinazione n. 194 del 12.06.2020 &

.|stato approvato “Avviso selezione interna per la

copertura mediante progressione verticale di n. 11 posti
in varie categorie”;

- nellambito di tali categorie & prevista la
selezione interna per la copertura mediante
progressione verticale di n.3 posti di “Istruttore
Amm/Cont” Cat.Giur.C - Posizione economica Ci;

- T'Avviso é stato regolarmente pubblicato all’Albo
Pretorio online ai sensi dell’art. 75 del Regolamento
degli Uffici e dei Servizi nonché sul portale
“Amministrazione Trasparente”;

- con Determinazione Dirigenziale n.331 del
22,09.2020, si ¢ proceduto allammissione alla
selezione interna di cui sopra ai seguenti 11 candidati:

Alessj Filippo
Bivona Vincenza
D'Ardes Mario

Di Giovanna Biagio
Friscia Brigida
Friscia Vito
Peralta Francesca
Santangelo Accursio
Sclafani Francesco
Spataro Stella
Vitale Giovanna

disponendo la trasmissione degli atti alla commissione
esaminatrice nella prima seduta di insediamento, ai
sensi dell’art.70 co.9 del Regolamento Comunale degli
Uffici e dei Servizi, per i conseguenti adempimenti di
sua competenza;

RESOSI pertanto necessario, in questa fase del
procedimento,  procedere  alla  nomina  della
Comimissione esaminatrice;

VERIFICATO che, ai sensi dell’art.75 del Regolamento
degli Uffici e dei Servizi, prevede che “..per la nomina e
funzionamento della commissione esaminatrice...st
applicano...tutte le disposizioni previste all'art.70...”;

PRESO ATTO che, con riferimento all’art.7o del




Regolamento degli Uffici e dei Servizi, :

il co.1 stabilisce che “Le Commissioni esaminatrici sono presiedute dal Dirigente
responsabile del servizio Gestione Risorse Umane e da composte da altri due esperti nelle
materie d'esame”;

il co.2 stabilisce che “I membri della Commissione sono nominati dal Sindaco”;
il co.3 stabilisce che “Il Segretario della Commissione € nominato dal Sindaco e scelto tra i
dipendenti dell'Ente o di altra pubblica amministrazione di qualifica non inferiore quella
del posto messo a concorso...”;

CONSIDERATO che, trattandosi di una selezione avente ad oggetto il profilo professionale di
“Istruttore Amm/Cont”, oltre al componente di diritto, dr. Venerando Rapisardi (in qualita di
Dirigente del Settore “Gestione Risorse Umane”), sono individuabili altri “due esperti Dirigenti
Amministrativi”;

CONSIDERATO che, trattandosi di una selezione avente ad oggetto una Categoria Giuridica C, la
funzione di Segretario & attribuibile ad un dipendente di pari Categoria Giuridica;

DATO ATTO che, non comportando la presente riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente, non necessita il parere di regolarita contabile da
parte del Responsabile del servizio finanziario;

VISTI:

Il CCNL Funzioni Locali; Il D.Lgs. 267/00; L’O.R.EE.LL.; Il D.Lgs. 165/01;

la Legge 142/90 e successive modifiche ed integrazioni, cosi come recepita dalla L.R. 48/91 e
successive modifiche ed integrazioni;

il vigente Regolamento dei Servizi e degli Uffici;

i Regolamenti Comunali; lo Statuto Comunale;

Visti i pareri favorevoli espressi a margine, ai sensi della L.R. 48/91;

Per tutto quanto sopra;

1.

3.

PROPONE

di nominare la seguente Commissione esaminatrice per la selezione interna
(Progressione Verticale) di n.3 posti di "Istruttore Amm/Cont” Categoria Giuridica C -

Posizione Economica C1;
a) dr. Venerando Rapisardi (Dirigente del Settore “Gestione Risorse Umane”) con
funzioni di Presidente;
b) 2 Dirigenti esperti amministrativi;
c) Dipendente (Categoria Giuridica___ ) con funzioni di
Segretario;

di dare atto che, non comportando la presente riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente, non necessita il parere di regolarita
contabile da parte del Responsabile del servizio finanziario;

di comunicare la presente determinazione ai Dirigenti nominati componenti di
Commissione nonché al Segretario di Commissione nominato.
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IL SINDACO

di questo Comune, in virtu della competenza derivategli ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 della
L.R. n.7 del 26 Agosto 1992, come modificato ed integrato dall’art. 41 della L.R. 01/ 09/1993 n°
26, che stabilisce tali competenze in tutte le materie non espressamente attribuite agli organi del

Comune;

Vista la superiore proposta del Responsabile del Servizio;
Vista la L.R.48/91;

Visto il Decreto Legislativo 267/2000;

DETERMINA

Per le motivazioni e secondo quanto indicato in narrativa:

1. di nominare la seguente Commissione esaminatrice per la selezione interna
(Progressione Verticale) di n.3 posti di "Istruttore Amm/Cont” Categoria Giuridica C -
Posizione Economica Cu:

a) dr. Venerando Rapisardi (Dirigente del Settore “Gestione Risorse Umane”) con
funzioni di Presidente;

b) eDARe. MICHEE (Dirigente del[vSettore  eerereeerereenes "), con funzioni di
componente Esperto; :
) CARLIA® TALLPPS... (Dirigente del 4t Settore “wmrnnnrnn., 7, con funzioni di

componente Esperto;

d) ZI‘\’%O VERE ? 0,%!“1(0 .................................................................... ), con funzioni

..................

di Segretario;

2. di dare atto che, non comportando la presente riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente, non necessita il parere di regolarita
contabile da parte del Responsabile del servizio finanziario;

3. di comunicare la presente determinazione ai Dirigenti nominati componenti di
Commissione nonché al Segretario di Commissione nominato.
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Aisensidel co.4, art.3, L. 241/90, avverso il presente provvedimeléo € ammesso ricorso:

i. Giurisdizionale al T.A.R. ai sensi dell'art.2 lett. b) e art. 21 della L. 1034/1971 e ss.mm., entro il
termine di giorni sessanta dalla data di scadenza del termine di pubblicazione ovvero da quello in
cui I'interessato ne abbia ricevuto la notifica o ne abbia comunque avuta piena conoscenza;

ovvero

ii. Straordinario al Presidente della Regione entro 120 giorni decorrenti dal medesimo termine
di cui sopra.



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la determinazione del ...
44/1991 e dell’art. 12 della L.R. 5/2011, & stata pubblicata per 15 giorni consecutivi dal @,{// Ao ZQZ/ on

inserimento nel sito telematico dell’Ente (Reg. Pubbl. N. ) ed affissione all’Albo Pretorio Online

(Reg. Pubbl. N. )

su estesa, ai sensi dell’art. 11 della L:R.

Il Segretario Generale
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