ALLEGATO A
FAC SIMILE

AL COMUNE DI SCIACCA

SETTORE I -GESTIONE RISORSE UMANE
VIA ROMA N. 13

92019 SCIACCA

(01 ) - TSP PR (Prov. .......... )il

=T (o [T A= USRS (Prov. ............. ) in

(VAT TS Nerieeeeeeennnn, CAP.....ee.

Codice fiscale ...ouiveeeeereeeceieeee e, B =] =] (0] 1 [ O

INAIrizzo @-Mail c...cooooiiiiiiiieee e PEC: et
CHIEDE

di essere ammess__ a partecipare all’Avviso pubblico per il conferimento, mediante selezione per
titoli e colloquio, di  n. 1 incarico dirigenziale, con contratto a tempo pieno e determinato, ai
sensi dell’art. 110, comma 1, del Decreto legislativo n. 267/2000, per:

N. 1 DIRIGENTE AFFERENTE ALL’AREA TECNICA, DA DESTINARE AL 6° SETTORE,
CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E DETERMINATO Al SENSI DELL’ART.110,
COMMA 1, DEL D.LGS. 267/2000, PER ANNI DUE.

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47, D.P.R. n.
445/2000 e consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del decreto citato, quanto segue:

a) di essere in possesso del seguente titolo di studio :
diploma di Laurea in , conseguito
nell’anno accademico presso con votazione
b) di avere conseguito I'abilitazione alla professione di
, in data
presso (ove prevista dalla normativa vigente per il

relativo titolo di studio).

c) di avere maturato le seguenti esperienze professionali :

d) di non aver riportato condanne penali e non essere stato interdetto o sottoposto a misure
che escludono, secondo la legislazione vigente e/o CCNL, dalla nomina all'impiego presso
una Pubblica Amministrazione, né di avere procedimenti penali in corso;

ovvero di avere riportato le seguenti condanne penali:

ovvero di avere in corso i seguenti procedimenti penali:



g)

h)

o)

di non essere stato destituito, dispensato o interdetto dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto
da un impiego statale.

di non avere risolto precedenti rapporti di impiego costituiti con la P.A. a causa di
insufficiente rendimento, condanna penale o per produzione di documenti falsi o affetti da
invalidita insanabile.

di non trovarsi in alcuna delle condizioni diinconferibilita e di incompatibilita e conflitto
di interessi (anche solo potenziali) previste per gli incarichi dirigenziali di cui agli
art.li 3,4,7,9, e 12 del DIgs 39/13.

di non essere stato oggetto disanzioni disciplinari, né di avere procedimenti disciplinari
in corso;

ovvero di essere stato oggetto delle seguenti sanzioni disciplinari:
ovvero di avere i seguenti procedimenti disciplinari in corso:

di non essere stato valutato negativamente a seguito di verifica dei risultati e delle attivita
di Dirigente.

di essere in possesso dell’idoneita fisica all’espletamento delle funzioni dirigenziali, nella
consapevolezza che ’Amministrazione, prima dell’assunzione, sottoporra l'interessato a
visita medica preventiva in ottemperanza alle normative vigenti.

di autorizzare il Comune di Sciacca, ai sensi del D.Lgs. 196/2003, come modificato dal
Dlgs 101/18, nel rispetto del nuovo Regolamento Europeo in materia di Privacy n.
679/2016, ed unicamente ai fini dell’espletamento della procedura di selezione, al
trattamento dei dati personali forniti con la presente domanda ed i suoi allegati.

di aver preso visione dell’avviso di selezione e di accettarne tutte le norme e condizioni.

L_ scrivente chiede che le comunicazioni relative alla procedura di cui trattasi siano indirizzate al
seguente recapito:

(cognome e nome)

(via e numero civico)

(C.A.P., citta, recapiti telefonici, e-mail, pec)

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale successiva variazione di detto
recapito.

ALLEGATI OBBLIGATORI ALLA DOMANDA:
Curriculum formativo e professionale in formato europeo debitamente sottoscritto.
Fotocopia di documento di riconoscimento, in corso di validita.

Data:

FIRMA



