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Determinazione Sindacale
*'2r5 Det '11.05,Í/oZ0
Reg. Gen. Del

Oggetto: ' Mobilità ex art.3o D.Lgs.
r65/zoot n.3 posti di
"Istrúttore Amm.i,o/Cont.le"
Cat.Glur. Cr - Posiz.Econ.Cr.
Nomina Com missione
esaminatrice.

IL RBSPONSABILB DEL SETTORE

REMESSO che:

- con Determinazione a. 353 del r9.rz.zo19 è stato
pprovato l'awiso per la "Procedura di mobilità esterna

ontaria per la copertura di posti vacanti nella
otazione organica in vari profili professionali ai sensi
ell'art.3o d.lgs. n. t6g/zoot e dell'art. 84 del

ento di organizzazione degli uffici e dei servizi";

ì'Avviso è stato regolarmente pubblicato a1l'Albo
orio onÌine. sul ooÉale "Amministrazione

'ente" e sulla Gazzetta Ufficiale della Reeione
a, ai sensi delì art. 84 deì Regolamenfo degli

ffìci e

- neìl'ambito di detto avr.iso è prevista la mobilità
n.3 posti di "Istruttore Amm.vo/Cont.le", Cat.Giur. Cr
Posiz.Econ.Cr;

RESO ATTO
cquisiti, agli

che, alla scadenza
atti di ufficio,

del bando, sonù siati
n.rz domande di

CATO che, l'art. 84 del Regolamento degli Uffici
dei Senizi, il cui co. 5 recita che "Le valutttzìoni. ai

i dei pt ececlenri anicoli, sono eJfertrtute Jol
igente responsctbile del servizio Gestione Risorse

mane con fttnzictne di Presidente, o cui cotîpele
'intera islruÍtoriq clella ntobililìt volonlaria,
ngi.untomente acl altri due Dirigenri esperti nelle

di vctlutcrzione, che procedono all'attribttzione
i lttrnteggi come di seguito riportato "

I pertanto necessario, ir"r questa fase del
norrina dellarocedimento, procedere alla

mmissione esaminatrice;

CATO, iN quanto compalibiìe, ì'art.7o deì
Uffìci e dei Sen'izi, il quale stabilisce:to degli

- al co.r che "Le Commissíoni esaminatricí sorto
resíedute dal Dirigente responsabile del seruizio

tione Risorse Untane e da composte do altrí due
i. nelle rnateríe d'esame";

- al co.z che "I mentbrí della Connníssíone sono
mítnti dal Sindaco";
- al co.3 che "Il Segretario della Cornnússione è
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nomírlato dal Sindaco e scelto tra i dipendenti dell'Ente o dí altra pLLbblica
atnministrazione dí qualíf.ca non inferiore cluella del posto messo a concorso...";

CONSIDER{TO che, trattandosi di una selezione avente ad oggetto il profilo professionale di
"Istruttore Amm.vo/Cont.le", oltre al componente di diritto, dr. Venerando Rapisardi (in qualità cli
Dirigente del Settore "Gestione Risorse Unane"), sono irdividuabili altri "due esperti Dirigenti
amministratirì/conIabili':

VALUTATO che, trattandosi di una selezione avente ad oggetto una Categoria Giuridica C, la
funzione di Segretario è attribuibile ad un dipendente di pari Categoria Giuridica;

DATO ATIO'che, non comportand.o la presente riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente, non necessita il parere di regolarità contabile da
parte del Responsabile del sen'izio finanziario;

\TIST1:

Il CCNL Funzioni Locali;
ll D.Lgs. 267/oot
L'O.R.EE.LL.;
Il D.Lgs. 165lor;
la Legge t4zlgo e successive modifiche ed integrazioni, così come recepita dalla L.R. +B/gr
successite modifiche ed in Legrazion i;
il rigente Regolamcnto dci Sen'izi e degli UflLci:
i Regolamenti Comunali;
lo Statuto Comunale;

Visti i pareri favorevoÌi espressi a margine, ai sensi della L.R.48/9t1,

Per tutto quanto sopm;

L

PROPONE

di nominare la seguente Commissione esaminatrice per la Procedura di mobilità esterna
volontaria per la copertura di posti vacanti nella dotazione organica di n.3 posti di
"Istruttore Amm.vo/Cont.le", Cat.Giur. Cr - Posiz.Econ.Cr, ai sensi dell'art.3o
D.Lgs.r65/zoor e delÌ'art. 84 de1 Regolamento degli Uffici e dei Sen'izi:

a) dr. Venerando Rapisardi (Dirigénte del Settore "Gestione Risorse Umane") con
funzioni di Presidente;

b) z Dirigenti esperti Amministrativi/Contabili;

c) .................... (....................................Catego1ia Giuridica .....), con
funzioni di Segretario;

di clare atto che, non comportando la presente riflessi diretti o indiretti suìla situazione
economico-f inanziaria o sul patrimonio dell'ente, non necessita iÌ palere di regolarità
contabile da parte del Responsabile del sen'izio finanziario;

3. di comunicare la presente determinazione ai Dirigenti nominati componenti di
Conmissione nonché al Sesretario di Commissione nominato.

30 SETTORE
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IL SINDA.CO

di questo Comune, in r''irtù della competenza derivategli ai sensi e per gìi effetti dell'art. r3 deìla
L.R. n.7 del z6 Agosto 1992, come modifìcato ed integrato dall'art. 41 deìla L.R. ot/o9l1993 n'
26, che stabilisce tali competenze in tutte le materie non espressamente attribuite agìi organi de1

Comune;

Vista la superiore proposta del Responsabile del Sen'izio;

Vista la L.R.48/9r;

Visto il DecreJo Legislativo 267/zoool

D ETE RM INA

Per le motivazioni e secondo quanto indicato in narrativa:

r. di nominare la seguente Commissione esaminatrice per la Procedura di mobilità esterna
l'olontaria per la coperlura di posti vacanti nella dotazione organica di n.3 posti di
"Istruttore Amm.vo/Cont.le", Cat.Giur. Cr - Posiz.Econ.Cr, ai sensi dell'art.3o
D.Lgs.r65/eoor e dell'art. 84 del Regolamento degli Uffici e dei Sen'izi:

a) dr. Venerando Rapisardi (Dirigente del Settore "Gestione Risorse Umane") con
funzioni di Presidenlc;

\-,1. ' I

ut arit,..{}.Lch.c.lc.....J..s.dès.-o... (Dirigente del ... Sertore "...l...
componente Esperto;

"), con funzioni di

z. di dare atto che, non comportando 1a presente riflessi diretti o indiretti sul1a situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente, non necessita il parere di regolarità
contabile da parte del Responsabile del senizio fìnanziario;

3. di comunicare la presente determinazione ai Dirigenti nominati con.rponenti di
Commissione nonché al Segretario di Commissione nominato.

Scíaccct,

Ai sensi del co.4, art.3, L. z4r/9o, ar,"-e$o il presente ento è ammesso ricorso:

Giurisdizionale al T,A.R. ai sensi delÌ'art.z lett. b) e art. zr deììa L. to3+lt9lt e ss.rnrn., entro il
termine di giorni sessanta dalla data di scadenza del termine di pubblicazione or.r.ero da quello in
cui I'interessato ne abbia ricemto ìa notifica o ne abbia comunque a'"'uta piena conoscenza;

o\.!€ro

Straordinario al Presidente della Regione ertro 120 giolni deconenti dal medesimo temrine
di cui sopra.

t. Sìnda.ce
ncesca fy'sleytijú,.^ [a-4'.\'-)

lt

ì1.
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Si attesta che la determinazione del ...............-............................ su estesa, ai sensi dell'art. 11 della L.R.

44l1g9r e dell'àrt 12 della L.R. 5/2orr, è stata pubblicata per 15 giorni consecutivi dal ........./ ........./ ......... con

inserimento nel sito telematico dell'Ente (Reg. ?ubbl. N. 

-) 

ed affissione all'A-lbo Pretorio Online

(Reg.'Pubbl. N. )

Il Segretario Generale

Sciacca lì..

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

C
o
m
u
n
e
 
d
i
 
S
c
i
a
c
c
a
 
-
 
P
r
o
t
.
 
n
.
0
0
1
6
5
3
1
 
d
e
l
 
1
2
-
0
5
-
2
0
2
0


